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L’inclusion, l’autonomie, l’égalité des chances et le respect de la dignité humaine guident
l’ensemble de nos actions. Notre objectif est de contribuer à une société où chacun peut
accéder librement aux bâtiments, aux services, aux loisirs et aux espaces de vie, sans
obstacle ni exclusion.
Pour y parvenir, nous mettons notre expertise en accessibilité au service des architectes,
professionnels de la construction, pouvoirs publics et porteurs de projets. Analyses de plans,
visites de terrain, participations aux chantiers et recommandations techniques nous
permettent de favoriser une accessibilité intégrée dès la conception.

Parallèlement, nous accompagnons directement les personnes en situation de handicap à
travers des conseils en aménagement du domicile, le soutien à l’autonomie, des activités et
loisirs inclusifs, des formations, des sensibilisations et la diffusion d’informations
spécialisées.

Mais cette année a également été marquée par une décision préoccupante pour les
personnes en situation de handicap bruxelloises : la suppression du Budget d’Assistance
Personnelle (BAP). Ce dispositif constituait pourtant un levier essentiel pour favoriser
l’autonomie, le libre choix et la participation à la vie sociale. Cette décision rappelle que les
acquis ne sont jamais définitivement garantis et souligne l’importance de poursuivre notre
travail de sensibilisation, d’accompagnement et de défense des droits des personnes en
situation de handicap. 

Malgré les défis rencontrés, les progrès constatés ces dernières années nous encouragent à
poursuivre notre engagement. Chaque projet mené, chaque conseil apporté et chaque
obstacle supprimé constitue une avancée vers une société plus accessible, plus inclusive et
plus juste pour tous.

1 . Q U I  S O M M E S - N O U S ?
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2 .  N O S  S E R V I C E S
À  D E S T I N A T I O N  D E S  P R O F E S S I O N N E L S

LE SERVICE ACCESSIBILITÉ EN WALLONIE 

Grâce au soutien de l’AVIQ, AccessAndGo-ABP peut assurer son service accessibilité et
accompagner les différents acteurs du bâtiment dans leurs démarches liées à
l’accessibilité, aux aménagements raisonnables et à l’adaptabilité des espaces.
Ce service se traduit notamment par la mise en place d’une permanence téléphonique et
par mail permettant de répondre aux nombreuses demandes d’information et de conseils
(02/772 18 95 – info@accessandgo-abp.be).

Nous poursuivons également notre travail de sensibilisation auprès des professionnels en
participant à des colloques, salons et séances d’information. Ces interventions visent à
mieux faire comprendre les réalités vécues par les personnes en situation de handicap,
tout en rendant les normes d’accessibilité plus concrètes et accessibles aux professionnels
du secteur.

Par ailleurs, nous proposons un accompagnement des projets d’accessibilité en Wallonie.
Chaque gestionnaire de bâtiment souhaitant améliorer l’accessibilité de ses infrastructures
peut bénéficier gratuitement jusqu’à quatre heures de conseils personnalisés.

Enfin, nous développons des outils et fiches de sensibilisation destinés à mieux faire
connaître les besoins des personnes à mobilité réduite. Ces supports permettent aux
professionnels d’identifier plus facilement les adaptations à prévoir dans leurs projets de
construction, de rénovation ou de services.

mailto:info@accessandgo-abp.be


LE SERVICE ACCESSIBILITÉ À BRUXELLES

Depuis plusieurs années, Urban.Brussels
— l’administration de la Région de
Bruxelles-Capitale chargée de la politique
régionale en matière d’urbanisme et de
patrimoine culturel — fait appel à notre
expertise en accessibilité en tant que
référent dans ce domaine.
Dans ce cadre, nous analysons chaque
année près de 200 demandes de permis
d’urbanisme et remettons des avis de
conformité ou de non-conformité au
regard des normes d’accessibilité.
Nous réalisons également des évaluations
de terrain dans le cadre des Journées du
Patrimoine, permettant d’établir des
verdicts d’accessibilité pour environ 70
sites référencés chaque année. Un travail
similaire est mené dans le cadre des
Archiweeks, avec une vingtaine de lieux
analysés et documentés.

Notre expertise nous amène aussi à
participer à différents groupes de travail
liés à l’amélioration de l’accessibilité à
Bruxelles, notamment autour :

de la révision du RRU (Règlement
Régional d’Urbanisme) ;
du Guide des espaces publics
bruxellois.

Par ailleurs, nous accompagnons les
fonctionnaires chargés du contrôle des
chantiers afin de vérifier, directement sur
le terrain, le respect des normes légales
d’accessibilité. Ce suivi concret permet de
s’assurer que les futurs aménagements
seront réellement accessibles aux
personnes à mobilité réduite. Lorsque des
manquements sont constatés, nous
rédigeons un rapport détaillant les
adaptations nécessaires à mettre en
œuvre.
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Les accompagnements

Suivi de la mise en accessibilité de la
piscine de Grivegnée lors de sa
rénovation. Notre mission est de
conseiller tout au long du projet la ville
de Liège pour l’accessibilité de la piscine
aux personnes à mobilité réduite.

LES AUDITS EN ACCESSIBILITÉ 

La piscine de Grivegnée Antenne du SPF – sécurité sociale de
Liège

Audit pour certification de l’accessibilité
aux PMR des bureaux situés au 4
étage de la tour Paradis de Liège. Cette
mission fait suite à un audit de
recommandation réalisé en amont. Tous
les cabinets de consultation sont
équipés de bureaux réglables en
hauteur, d’une table de consultation
réglable en hauteur, d’un lavabo PMR

ième

La Maison de l’Autisme

Nous avons réalisé une analyse des
plans afin de conseiller les
professionnels œuvrant sur ce projet à
l’accessibilité PMR.

La SRLB - Toison d’Or

Accompagnement de la SLRB lors de la
mise en accessibilité des locaux situés
avenue de la Toison d’Or.

UCL Saint-Louis: Accessibilité du
colloque

Dans le cadre de leur événement «
Bruxelles, Diversité & Inclusion », nous
avons accompagné les organisateurs
dans la mise en place des aménagements
raisonnables, de la signalétique ainsi que
dans la communication autour de
l’accessibilité de l’événement, afin de
garantir une information claire et de
qualité pour tous les participants.
Nous avons également assuré la
formation des étudiants bénévoles à
l’accueil et à l’accompagnement des
personnes en situation de handicap.



Les accompagnements 
en vue d’une certification Access-i

Depuis 2023, nous avons suivi ce projet
de rénovation de l’immeuble de bureaux
« Luxia ». Cette année nous avons pu
réaliser la visite de certification Access-i. 

Luxia – Immeuble de bureau à
Bruxelles

Lors de notre mission, nous avons
réalisé un audit afin de les conseiller
dans les aménagements qui devraient
être réalisés pour garantir une bonne
accessibilité aux visiteurs mais
également aux travailleurs en situation
de handicap. Ceci en vue d’obtenir
ensuite une certification Access-i.

ONSS – Office National de Sécurité
Sociale - Place Horta à Bruxelles

Continuité de notre travail de conseiller
auprès de l’équipe Kanal. Cette année,
ce fut essentiellement la scénographie
qui a été étudiée. Nous avons également
sensibilisé les différentes équipes
travaillant sur ce projet à la
problématique de l’accessibilité PMR.

Projet Kanal 

En 2025, nous avons réalisé un audit
suivi de recommandations en
accessibilité afin de garantir un accueil
de qualité aux personnes en situation de
handicap. La visite de certification
Access-i suivra d’ici peu. Le bureau
régional de Liège a déménagé en 2026 :
Potiérue, 3 4000 Liège

AVIQ – Bureau régional de Liège
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Les audits 
en vue d’une certification Access-i

Eglise Saint-Victor

> Val Saint-Lambert> Le Soma

> Le Musée de la Frite

Le Monde d’Ayden - Nivelles Le Monde d’Ayden - Uccle

Journées du patrimoine en Wallonie 
> Cipo: Centre d'Interprétation du
Proto-béguinisme à Oignies

Visit Brussels 

Fiche à venir

> Société d’histoire de Comines
Warneton



Audits et conseils

Futur espace de bureaux : réalisation
d’un audit en vue de certifier
l’accessibilité PMR.

Attestation SAFAE

Attestation COCOF

Analyse sur plans de l’accessibilité PMR,
suivie d’un audit sur site.

Ecole Helmo
Notre mission a été d’auditer le
bâtiment de l’école de l’IRSA. De plus,
des conseils sur plans ont été donnés.

IRSA

Le bâtiment The Muse à Evere 

Audit et recommandations en vue de
garantir une bonne accessibilité tant
pour leurs clients et leurs travailleurs.

Boutique Prada 

Une collaboration se met en place avec
le Foyer Schaerbeekois pour les aider
lors de la mise en œuvre des projets de
logements PMR.

Le Foyer Schaerbeekois

Accompagnement dans le cadre d’un SAFAE. Cette année, nous avons travaillé sur l’étape
des plans.

Projet Saint-Brice à Tournai

Nous suivons le projet HAMA 1 à
Anderlecht qui est un centre
d’hébergement de personnes
handicapées mentales non autonomes.
En 2025, nous avons validé les plans de
transformation.

HAMA 1 – Anderlecht
En 2025, nous avons validé les plans de
construction du projet du centre de jour
et d'hébergement pour adultes
polyhandicapés. 

Le Centre Tisser - Anderlecht
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LE GUIDE DU LOGEMENT ADAPTÉ ET ADAPTABLE

Les notions de logement « adapté » ou « adaptable »
restent encore trop souvent interprétées de manière
variable d’un projet à l’autre, sans garantie que les
besoins réels des occupants soient effectivement
rencontrés. Afin d’apporter davantage de clarté et
d’harmonisation, un guide de référence a été élaboré
grâce à une collaboration entre les acteurs du secteur de
l’accessibilité (AccessAndGo-ABP, Atingo et Plain-Pied), les
opérateurs du logement public (SLRB, CityDev et le Fonds
du Logement) ainsi que des groupes d’utilisateurs à
mobilité réduite. L’objectif de ce guide est de fournir un
cadre de référence commun permettant de concevoir
des logements capables d’évoluer avec leurs occupants,
de favoriser le maintien à domicile et d’anticiper les
adaptations futures afin d’en limiter les coûts.

Nous tenons à saluer le travail de nos collègues
Stéphanie et Julie, qui ont piloté la rédaction de cet outil
essentiel à destination des architectes, concepteurs et
ingénieurs. Grâce aux fiches techniques, aux check-lists
et aux grilles d’analyse qu’il contient, les professionnels
disposent désormais d’outils concrets pour évaluer le
niveau d’adaptation ou d’adaptabilité de leurs projets.

Le guide a été présenté fin 2025 lors des Midis du
Logement, en présence de Madame Ben Hamou, alors
Secrétaire d’État à la Région de Bruxelles-Capitale
(chargée du Logement et de l’Égalité des Chances).

Notre équipe a également organisé une formation à
destination des acteurs du logement public afin de les
sensibiliser et de les former aux exigences, normes et
bonnes pratiques liées à la conception de logements
adaptés et adaptables.

Vous pouvez télécharger
le référentiel en scannant

le QR code suivant :
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Le référentiel aborde l’ensemble des dimensions essentielles de
l’accessibilité événementielle :

L’organisation de l’événement : constitution d’une équipe
d’assistance, sensibilisation des partenaires, choix du lieu,
planification et budgétisation ;
L’aménagement des espaces, selon la méthodologie SECU-E
(Stationner, Entrer, Circuler, Utiliser, Évacuer) ;
La programmation et les contenus, afin de proposer une offre
réellement inclusive ;
La communication accessible, à travers des supports adaptés
et des démarches de certification lorsque celles-ci sont
pertinentes.

Chaque thématique est illustrée par des recommandations pratiques
et des solutions concrètes, qu’il s’agisse d’aménagements matériels
ou de dispositifs d’accompagnement humain.
Enfin, une check-list récapitulative permet aux organisateurs de
vérifier la bonne mise en œuvre des différentes mesures
d’accessibilité et de garantir un niveau de qualité cohérent et
rassurant pour l’ensemble du public.

LE RÉFÉRENTIEL POUR L'ACCESSIBILITÉ DES ÉVÈNEMENTS

Téléchargez
gratuitement le
référentiel en

scannant le QR
code 

Grâce au soutien d’equal.brussels, le
CAWaB a confié à notre association, Plain-
Pied et Esenca, la réalisation d’un
référentiel consacré à l’accessibilité des
événements.
Cet outil pratique a été conçu pour
accompagner les organisateurs
d’événements, de conférences, d’activités
culturelles ou encore les équipes
techniques et de communication dans la
mise en œuvre de démarches favorisant
la participation autonome de toutes et
tous. Il rassemble des recommandations
concrètes permettant d’intégrer
l’accessibilité à chaque étape de
l’organisation.



Scannez le QR code pour
découvrir, en images, le
résumé de ces 3 journées:

Grâce au Centre de Ressources Européen sur l’Accessibilité
AccessibleEU et avec le soutien d’equal.brussels,
AccessAndGo-ABP a organisé trois matinées de formation
consacrées aux logements PMR.
Ces formations avaient pour objectif de sensibiliser et
d’outiller les professionnels du secteur afin de favoriser la
conception, la rénovation et l’implantation de logements
adaptés ou adaptables, répondant aux besoins réels des
personnes en situation de handicap ou vieillissantes.

LES DÉFIS DES LOGEMENTS PMR - 3 JOURS DE COLLOQUE

L’ensemble du programme alternait apports théoriques,
mises en situation, ateliers ludiques, témoignages de
personnes en situation de handicap et partage de bonnes
pratiques. Cette approche a permis aux participants
(architectes, ingénieurs, ergothérapeutes, dessinateurs,
gestionnaires de projets, chefs de chantier et autres
professionnels du secteur)  de mieux appréhender les
enjeux de l’accessibilité résidentielle et de développer des
solutions concrètes pour des logements plus inclusifs.

- JOUR 1 - 
Le logement adaptable, la clé de réussite du

maintien à domicile et des projets de vie
autonome

72 participants

- JOUR 2 - 
Comment faire d’un logement ordinaire, un

logement adapté à une personne en fauteuil
roulant?

67 participants

- JOUR 3 - 
Comment choisir où implanter des logements

adaptés/ adaptables? 

43 participants

182 professionnels formés



Scannez le QR code
pour découvrir, en

images, un résumé de
cette belle journée 

LA SEMAINE DE L’ACCESSIBILITÉ - 4 JOURNÉES POUR SE FORMER

Toujours avec le soutien du Centre de Ressources
Européen sur l’Accessibilité AccessibleEU et
d’equal.brussels, nous avons organisé en septembre la
Semaine de l’Accessibilité.

Cette initiative avait pour objectif de sensibiliser les
professionnels et les acteurs de terrain aux nombreux
obstacles qui limitent encore aujourd’hui la pleine
participation des personnes à mobilité réduite à la vie
sociale. 

Afin d’aborder ces enjeux de manière concrète, quatre
demi-journées thématiques ont été proposées à une
centaine de participants. Chacune d’entre elles était
consacrée à une dimension essentielle de
l’accessibilité.

DES SITES WEB

DES CONTENUS INFORMATIFS 

DES BÂTIMENTS 

DES VOIRIES ET DES ESPACES PUBLICS

À travers des présentations, des échanges de bonnes
pratiques et des retours d’expérience, cette semaine a
permis aux participants de mieux comprendre les enjeux
de l’accessibilité universelle et d’identifier des pistes
d’action concrètes dans leur domaine d’activité.

L’ACCESSIBILITÉ 129
participan

ts
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La sensibilisation au handicap demeure
l’un des piliers des actions menées par
AccessAndGo-ABP. Nos interventions se
sont déployées dans de nombreux
contextes et auprès de publics variés. En
Wallonie, par exemple, dans le cadre du
partenariat avec l’AViQ, nous sommes
intervenus dans des écoles primaires,
secondaires et des hautes écoles. À
Bruxelles, nous avons sensibilisé les élèves
des établissements de la Ville de Bruxelles
ainsi que ceux de plusieurs écoles
secondaires qui ont directement sollicité
notre association.

LES FORMATIONS ET SENSIBILISATIONS

Scannez le QR code
pour découvrir un

aperçu de nos
formations et

sensibilisations 

36 FORMATIONS

2940 PERSONNES FORMÉES/ SENSIBILISÉES

CETTE ANNÉE

SOIT UNE AUGMENTATION DE 30% 

PAR RAPPORT À L’ANNÉE PRÉCÉDENTE

Au-delà du milieu scolaire, plusieurs
communes et villes ont fait appel à nos
services pour sensibiliser leurs citoyens
lors d’événements tels que la Journée sans
voiture ou d’autres journées thématiques.
Nous avons également accompagné de
nombreuses administrations dans la
formation de leur personnel aux différents
types de handicap à travers des modules
adaptés à leurs réalités de terrain.
Nos ateliers de mise en situation
continuent de rencontrer un vif succès. En
permettant aux participants de se
confronter concrètement aux obstacles
rencontrés par les personnes en situation
de handicap dans leur quotidien, ces
activités favorisent une meilleure
compréhension des enjeux de
l’accessibilité et de l’inclusion. Elles sont
régulièrement complétées par les
témoignages de personnes concernées,
dont le partage d’expérience apporte un
éclairage précieux et authentique.
Pour certaines activités, nous avons
également eu le plaisir de collaborer avec
le Cercle Adapté Andennais et les Amis des
Aveugles, dont l’expertise et l’engagement
contribuent à enrichir nos actions de
sensibilisation.



Notre Service Impulsion à l’Autonomie, aide les Bruxellois ayant un handicap physique à se
réapproprier  leur autonomie. Selon les demandes du bénéficiaire, nous pourrons 
l’accompagner dans les étapes nécessaires afin qu’il puisse :

Rentrer chez lui – Avoir un lieu de vie adapté 
Reprendre un travail ou une formation 
Circuler en extérieur (en transport en commun, à pied ...)
Participer à la vie sociale et culturelle 
Retrouver / trouver son rôle de citoyen 
Simplement se sentir bien – être épanoui

Notre projet se veut complémentaire aux centres de rééducation, et services
d’accompagnement existants.
Notre service se veut être un tremplin vers d’autres structures mais aussi combler les
manques actuels en matière d’autonomie de la personne. 

3 .  N O S  S E R V I C E S
À  D E S T I N A T I O N  D E S  P E R S O N N E S  E N
S I T U A T I O N  D E  H A N D I C A P

LE SERVICE IMPULSION À L’AUTONOMIE

Exemples d’accompagnement:
Recherche de loisirs (essai d’escalade adaptée et
de poterie - personne déficiente visuelle et IMC)
Travail des déplacements pour aller jusqu’au
Carrefour du coin - personne déficiente visuelle et
IMC)
Adaptation du domicile et recommandations
(enfant troubles du spectre autistique)
Reconnaissance de handicap, mise en place de
repères spatio-temporels, essai de matériel
(polyneuropathie et pathologie génétique rare)
Reconnaissance auprès du Phare, utilisation
d’orthèse pour manger, démarches auprès du
Taxibus (tétraplégie suite à un accident)
Apprentissage de l’utilisation d’une 3e roue, reprise
des éudes (syndrôme d’Ehlers-Danlos et maladie
de Verneuil)
...
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Le Service Conseil en Aménagement et Aides Techniques
(SCAAT) accompagne toute personne en situation de handicap
souhaitant adapter son logement ou acquérir des aides
techniques répondant à ses besoins spécifiques.

Nos ergothérapeutes se déplacent dans toute la Wallonie afin
de réaliser des visites à domicile et d’évaluer, avec la personne
concernée, les solutions les plus adaptées à sa situation et à
son projet de vie.

LE SERVICE SCAAT

Secteur de prise en charge

À l’issue de chaque visite, un rapport d’aménagement
personnalisé est réalisé. Celui-ci comprend :

Une analyse détaillée des solutions proposées, avec la
présentation des équipements et aménagements
recommandés, ainsi que leurs avantages et leurs
limites
Un accompagnement concret dans les démarches
nécessaires au lancement des appels d’offres
La constitution et la rédaction du dossier de demande
d’intervention financière auprès de l’AViQ

Une fois les aménagements réalisés ou les aides techniques
installées, nos ergothérapeutes assurent également un suivi
personnalisé. Ils veillent à la conformité des travaux effectués,
vérifient que les équipements ont été correctement installés et
que les factures correspondent aux devis établis. Ils
accompagnent également l’utilisateur dans la prise en main de
son nouvel environnement afin de garantir un maximum de
confort, de sécurité et d’autonomie au quotidien.



Trouver une aide technique adaptée à ses besoins, comprendre les différents dispositifs
existants ou encore savoir où les trouver… autant de démarches qui peuvent rapidement
devenir complexes.
Le site access-at.be a été conçu pour apporter des réponses claires, fiables et accessibles
à toutes ces questions.

Créée afin de centraliser les informations relatives aux aides techniques disponibles en
Wallonie, cette plateforme s’adresse aux personnes en situation de handicap, à leurs
proches, ainsi qu’aux professionnels du secteur (ergothérapeutes, assistants sociaux,
prescripteurs, etc.).

www.access-at.be

WWW.ACCESS-AT.BE: LE SITE DE RÉFÉRENCE DES AIDES TECHNIQUES

8664 visiteurs différents
14 040 visites 

9 pages consultées par visite

Moyenne mensuelle:

Vous y trouverez notamment :

Une base de données régulièrement mise à jour regroupant des centaines
d’aides techniques classées par thématique (mobilité, communication,
autonomie à domicile, etc.)
Des fiches conseils et des fiches thématiques pour mieux comprendre les
solutions existantes
Des informations sur les possibilités de financement et les aides disponibles
via les différents dispositifs régionaux (AViQ, IRISCARE, VAPH, …)
Des liens utiles vers des organismes spécialisés, des prestataires ainsi que
des lieux de prêt ou de test d’aides techniques
Et bien d’autres ressources pour accompagner les utilisateurs dans leurs choix
et leurs démarches
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WWW.ACCESS-SERVICES.BE

Les prestataires de services peuvent
également être référencés gratuitement
sur la plateforme. Pour cela, il suffit
d’envoyer un e-mail à info@accessandgo-
abp.be en y joignant les coordonnées
complètes du service, le logo ainsi que
quelques images ou photos d’illustration.

Besoin d’un service d’accompagnement,
d’un lieu de répit, d’un transport adapté
ou encore d’un centre de jour ? Le site
access-services.be centralise les services
destinés aux personnes en situation de
handicap partout en Wallonie.

Simple d’utilisation et entièrement gratuit,
www.access-services.be permet aux
particuliers, aux proches et aux
professionnels de mieux connaître les
ressources existantes et de trouver plus
facilement les services adaptés à leurs
besoins.

ERGOJOB: ADAPTATION DU POSTE DE TRAVAIL 

Depuis 2016, le projet Ergojob œuvre à
rendre les postes de travail plus
accessibles aux personnes en situation de
handicap. En collaboration étroite avec les
ergonomes et les agents d’intégration
professionnelle de l’AViQ, nous
accompagnons tant les employeurs que
les travailleurs en situation de handicap
moteur dans l’adaptation concrète de leur
environnement professionnel.

Parce que chaque situation est unique,
nous organisons des rencontres
directement sur le lieu de travail, en
présence de l’employeur, des collègues
concernés et de la personne
accompagnée. Ces échanges permettent
de mieux comprendre les capacités de
mobilité de la personne, d’identifier les
obstacles rencontrés au quotidien et de
réfléchir ensemble aux solutions les plus
adaptées.
Sur base de cette analyse, nous réalisons
un audit d’accessibilité détaillé
comprenant des recommandations
concrètes et personnalisées. Ce rapport
est remis à l’employeur ainsi qu’au
travailleur afin de favoriser une
intégration professionnelle durable,
efficace et respectueuse des besoins de
chacun.

https://www.access-services.be/?utm_source=chatgpt.com
https://www.access-services.be/?utm_source=chatgpt.com


Les activités à la carte

Les excursions adaptées
À travers nos activités adaptées, nous invitons les participants à (re)découvrir des lieux
culturels, à explorer des endroits dans lesquels ils n’auraient peut-être pas osé se rendre
seuls et à vivre de nouvelles expériences enrichissantes.
Ces excursions sont pensées pour être accessibles aux personnes en fauteuil roulant ou
rencontrant des difficultés de mobilité, tout en restant ouvertes à toutes et tous dans un
esprit d’inclusion et de convivialité.
Chaque sortie fait l’objet d’une préparation minutieuse afin de garantir un maximum de
confort et de sécurité aux participants. Nos experts en accessibilité vérifient notamment
les parcours, les accès et les sanitaires. Les guides sont sensibilisés aux besoins spécifiques
de notre public et nous pouvons compter sur une équipe de bénévoles attentifs et
bienveillants, toujours prêts à apporter leur aide et à contribuer à une ambiance
chaleureuse.
Bien plus que de simples visites, nos activités sont avant tout des moments de partage, de
découverte et de plaisir, où chacun peut s’émerveiller, créer du lien social et se sentir
pleinement à sa place.
Cette année, nous avons proposé les activités suivantes:

2026
Janvier: découverte de Rive Gauche - Charleroi

Février: Visite guidée du Domaine de la bataille

de Waterloo 1815

Mars: match de foot à la Raal et visite guidée du

musée Félicien Rops

Avril: Visite guidée “Namur tout en chocolat”

Mai: visite guidée “Aux origines de Bruxelles”

2025
Juin: un baptême en ULM

Septembre: une balade à vélo adapté

Octobre: la visite de la ferme Nos Pilfis

Novembre: le grand quiz des jeux TV

Décembre:

la visite guidée du Musée de l’Armée

ACCESS-TOUR: NOTRE SERVICE DE LOISIRS INCLUSIFS

Access-Tour est notre service de loisirs inclusifs. Il permet à des personnes en situation de
handicap de participer à des activités de loisirs. Nous proposons 3 types d’activités : des
excursions adaptées, des activités à la carte et des camps de vacances durant l’été.

Nous proposons un service d’activités adaptées individualisées afin de répondre aux
envies, aux besoins et aux demandes spécifiques de sorties de chaque participant.
Ces accompagnements personnalisés permettent à chacun de vivre des activités de loisirs
adaptées à son rythme, à ses capacités et à ses centres d’intérêt, tout en favorisant
l’autonomie, l’inclusion et la participation à la vie sociale.
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Cet été, 70 campeurs ont participé aux trois
camps de vacances organisés à Oostduinkerke,
Marbehan et Bruxelles, offrant à chacun des
moments riches en découvertes, en rencontres et
en souvenirs inoubliables.

À Oostduinkerke, le camp a célébré un
anniversaire tout particulier : ses 50 ans ! Cet
événement a été fêté dans une ambiance
chaleureuse autour d’un grand barbecue convivial.
Depuis un demi-siècle, cette belle aventure
humaine existe grâce à l’engagement et à la
générosité de nombreux bénévoles qui consacrent
leur temps et leur énergie afin de permettre à des
personnes en situation de handicap de vivre des
vacances adaptées, inclusives et remplies de joie.

À Bruxelles, place à l’originalité et à la bonne
humeur avec un thème pour le moins inattendu :
Halloween… en plein mois de juillet ! Nos
responsables, toujours aussi créatifs et
enthousiastes, ont imaginé des animations hautes
en couleur et pleines de surprises. Entre
déguisements, activités ludiques, éclats de rire et
ambiance festive, les participants ont une nouvelle
fois vécu une semaine mémorable.

Du côté de Marbehan, le programme était tout
aussi varié et enthousiasmant. Les participants ont
pu prendre part à de nombreuses activités :
création de sculptures, atelier de cyclodanse, quiz,
visite du musée Mudia à Redu, sortie shopping et
restaurant à Bastogne, sans oublier un atelier de
peinture animé par l’artiste Tom Colaux. Autant de
moments de découverte, de créativité et de
partage qui resteront gravés dans les mémoires.

Un immense merci à tous les participants, aux
aidants et aux bénévoles pour ces moments
magiques vécus ensemble.

Les camps de vacances
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Une nouvelle camionnette adaptée a
rejoint notre flotte ! Nous avons eu
l’opportunité de racheter à l’asbl
Renaissance un VW Transporter équipé
d’un lift. Une excellente nouvelle qui
permet d’offrir davantage de confort, de
sécurité et de facilité tant pour les
passagers que pour les aidants.
Grâce à cette acquisition, notre association
dispose désormais de trois camionnettes
adaptées, mises à disposition de nos
membres en ordre de cotisation via un
système de location sans chauffeur.

LA LOCATION DE CAMIONNETTES

Depuis sa création, notre association poursuit son engagement
auprès des personnes atteintes de la poliomyélite et du
syndrome post-polio, en leur proposant information, écoute et
accompagnement. En 2026, plusieurs milliers de personnes
restent encore concernées en Belgique, tandis que des millions
de personnes vivent toujours avec les séquelles de la polio à
travers le monde.

NOTRE SECTION POLIO

Afin de rester au plus près de l’actualité scientifique, médicale et associative, AccessAndGo-
ABP est membre de l’European Polio Union (EPU), qui rassemble les principales
organisations engagées dans la lutte contre la polio et le soutien aux personnes
concernées dans plus de 30 pays européens.

Ces véhicules jouent un rôle essentiel dans
de nombreuses activités de l’association :
sensibilisations, access-tours, camps de
vacances et autres déplacements liés à nos
projets inclusifs. Ils contribuent à répondre
à un besoin encore trop peu rencontré
aujourd’hui : le manque de solutions de
transport adapté pour les personnes en
fauteuil roulant.
À travers ce service, nous souhaitons
favoriser davantage la mobilité, l’autonomie
et la participation des personnes à mobilité
réduite dans tous les aspects de la vie
sociale et culturelle.



En tant que fondateur de la Cité de l’Amitié et de son service AVJ (Aide aux Activités de la
Vie Journalière), notre association accorde une attention toute particulière à l’accessibilité
des lieux de vie, qu’il s’agisse des infrastructures existantes ou des projets futurs.
Dans cette optique, nous collaborons étroitement avec la SISP « En Bord de Soignes » afin
que chaque aménagement envisagé réponde concrètement aux besoins des 54 locataires
en fauteuil roulant. D’importants travaux de rénovation et de modernisation sont
actuellement en cours, et notre association veille attentivement à ce que l’ensemble des
espaces demeure pleinement accessible.
Par ailleurs, notre service logement est activement impliqué dans le processus d’attribution
des logements PMR. Cette implication permet de garantir que les logements adaptés
soient attribués à des personnes répondant aux critères d’éligibilité, à savoir des
utilisateurs de fauteuil roulant, tant à l’intérieur qu’à l’extérieur de leur logement.

LA GESTION DES LOGEMENTS DE LA CITÉ DE L’AMITIÉ

À l’occasion de la Journée internationale des personnes en
situation de handicap, une vidéo a également été réalisée et
diffusée afin d’interpeller nos responsables politiques face aux
conséquences dramatiques de cette décision (à visionner en
scannant le QR code ci-contre)
Nous ne lâchons rien !

Malgré les nombreuses actions menées pour défendre le BAP –
Budget d’Assistance Personnelle, Iriscare a maintenu sa décision de
le supprimer à partir du 1er janvier 2026. Cette décision laisse
aujourd’hui 44 personnes sans solution adaptée.
Le combat, lui, continue. La procédure introduite auprès du Conseil
d’État suit son cours, tandis que le collectif BAP poursuit sa
mobilisation. Parmi les actions menées cette année figurent
notamment la diffusion de la chanson et du clip « HandHICap, il y a
un hic à mon BAP » (à découvrir en scannant le QR code suivant:

LA FIN DU BAP?
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Pour certains projets, AccessAndGo-ABP travaille avec d’autres associations ou
groupements.

Nous sommes:

Membre du CAWaB - Collectif Accessibilité Wallonie Bruxelles
Membre du Consortium CALA - Construire avec l'adaptabilité
Membre de l'European Polio Union: pour répondre aux questions médicales ou
paramédicales, relayer les avancées réalisées en ce domaine, donner des informations
pratiques.
Membre de ENAT - European Network Accessible Tourism
Membre du Centre de Ressources Européen en Accessibilité AccessibleEU
Membre de conseils régionaux:

Partie 1 Partie 2

Le 3 décembre 2025, à
l’occasion de la Journée
internationale des
personnes handicapées, le
Conseil bruxellois des
personnes handicapées a
organisé une journée de
réflexion, de dialogue et
d’interpellation politique
consacrée à l’autonomie
des personnes en
situation de handicap.

Stéphanie Herman, notre directrice, est également Présidente du Conseil bruxellois des
Personnes en situation de handicap. De nombreux avis sont formulés. En septembre,
Stéphanie a notamment participé à la Commission de l’égalité des chances des droits des
femmes au Parlement Bruxellois. Vous pouvez écouter son intervention en scannant les
QR codes suivants:

4 .  L E  T R A V A I L  E N  R É S E A U



AccessAndGo-ABP, c’est aussi un conseil d’administration engagé, dynamique et tourné
vers l’avenir. Composé de femmes et d’hommes investis, il met son expertise, son
expérience et son énergie au service de l’autonomie, de la participation et de l’inclusion des
personnes en situation de handicap. Par son implication active, il contribue à orienter et à
soutenir les actions de l’association afin de répondre au mieux aux besoins des personnes
qu’elle accompagne.
Le conseil d’administration est composé de:

Cléon Angelo – Co-Président
Jacques Romainville – Co-Président
Chantal Pirlot de Corbion – Vice-Présidente
Pierre Steels – Trésorier
Stéphanie Herman – administratrice déléguée
Marc Dufour – administrateur
Raphaël Gevers – administrateur
Rose Leirens - administratrice
Marc André Peltzer – administrateur
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Tout au long de la journée, plusieurs thématiques essentielles ont été abordées,
notamment l’emploi, la formation, le logement et l’assistance personnelle. Ces échanges
ont permis de mettre en lumière les conditions nécessaires à une vie autonome et à une
pleine participation à la société.
Des personnes en situation de handicap physique, intellectuel et auditif ont partagé leurs
expériences, leurs attentes et leurs revendications. Elles ont notamment rappelé leur
volonté de pouvoir choisir librement leur mode de vie et leur lieu de résidence, en
soulignant que les services résidentiels ne constituent ni la seule option ni la réponse
souhaitée pour de nombreuses personnes.
La journée a également rassemblé des représentants de différents partis politiques
bruxellois, venus présenter leurs priorités en matière de handicap et échanger avec les
participants sur les défis à relever pour construire une région plus inclusive.
Les travaux se sont clôturés par une intervention de Stéphanie, qui a rappelé l’importance
de garantir à chaque personne les moyens d’exercer pleinement son autonomie et ses
droits de citoyen.

5 .  N O T R E  C O N S E I L  D ’ A D M I N I S T R A T I O N



6 . N O T R E  É Q U I P E
Gwen 

Stéphanie
Claudia V.

Saidou

Julie 

Emilie Julie  
Pascale Henri Claudia K. 

Camille

CélineSara

Derrière chacune de nos actions se trouve une équipe engagée et passionnée. Tout au long
de l’année, les membres de l’équipe d’AccessAndGo-ABP mettent leur expertise et leur
énergie au service d’un objectif commun : construire une société plus accessible et plus
inclusive pour les personnes en situation de handicap.
Qu’il s’agisse d’accompagner les pouvoirs publics et les professionnels dans leurs projets
d’accessibilité, d’organiser des activités de loisirs adaptées, de sensibiliser le grand public ou
encore de former différents acteurs de terrain, chaque membre de l’équipe contribue, à sa
manière, à faire avancer l’inclusion.
Cette année encore, la complémentarité des profils, la qualité du travail réalisé et
l’investissement quotidien de chacun ont permis à notre association de poursuivre son
développement et de mener à bien de nombreux projets.
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Les bénévoles constituent plus que jamais une force essentielle de notre association.
Grâce à leur engagement, leur disponibilité et leur bienveillance, de nombreuses activités
de loisirs adaptés, sorties et séjours ont pu être organisés tout au long de l’année dans les
meilleures conditions.

Cette année encore, notre réseau de volontaires s’est renforcé et diversifié. De nouvelles
personnes ont choisi de rejoindre l’aventure, apportant leur énergie, leurs compétences et
leur envie de contribuer à une société plus inclusive. Leur présence permet à nos
participants de vivre des expériences enrichissantes, de tisser des liens et de partager des
moments de convivialité.

Nos camps de vacances ont, une fois de plus, pu compter sur l’implication remarquable
des responsables, aidants et accompagnateurs bénévoles. Leur investissement permet
chaque année à de nombreux vacanciers de profiter d’un séjour adapté, riche en
découvertes, en rencontres et en souvenirs inoubliables.

À toutes les personnes qui donnent de leur temps, de leur énergie et de leur cœur pour
faire vivre nos projets, nous adressons nos plus sincères remerciements. Votre
engagement contribue chaque jour à rendre nos actions possibles et à faire grandir notre
mission.

7 . L E S  B É N É V O L E S
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